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pentru numirea in functie a unor judecatori

in temeiul art. 94 lit. ¢) si al art. 99 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
precum si al art. 47 din Legea nr. 92/1992 pentru organizarea judecato-

reasca, republicata,

avand in vedere propunerile Consiliului Superior al Magistraturii,

Presedintele Romaniei

decreteaza

Articol unic. — Se numesc in functia de judecator persoanele mentio-

nate in anexa la prezentul decret.
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Bucur Silvica

Barbu Valentin
Petrescu Daniela
Prohorov Ana

ANEXA

Judecatoria Curtea de Arges
Judecatoria Campulung Moldovenesc
Judecatoria Brasov

Curtea de Apel Bucuresti
Judecatoria Sectorului 5 Bucuresti
Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti
Judecatoria Sectorului 4 Bucuresti
Judecatoria Focsani

Tribunalul Buzau

Judecatoria Buzau

Curtea de Apel Timisoara.

DECIZII ALE CURTII

CONSTITUTIONALE

CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIA Nr. 151
din 27 octombrie 1998

privind exceptia de neconstitutionalitate a art. 6 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/1991
privind protectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profesionala, republicata

Lucian Mihai — presedinte
Costica Bulai — judecator
Constantin Doldur — judecator
Gabor Kozsokar — judecator
loan Muraru — judecator
Nicolae Popa — judecator
Lucian Stangu — judecator
Florin Bucur Vasilescu  — judecator
Romul Petru Vonica — judecator
Paula C. Pantea — procuror

Doina Suliman — magistrat-asistent

Pe rol, solutionarea excepliei de neconstitutionalitate a
dispozitilor art. 6 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/1991 pri-
vind protectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profe-
sionald, republicata, ridicatd de Mica Zaharia in Dosarul
nr. 4.697/1997 al Tribunalului Hunedoara.

Dezbaterile au avut loc in sedinta publicd din data de
20 octombrie 1998 si au fost consemnate in incheierea din
aceeasi data, cand, avand nevoie de timp pentru a deli-
bera, Curtea a aménat pronuntarea pentru data de
27 octombrie 1998,

CURTEA,

avand in vedere actele si lucrarile dosarului, constata
urmatoarele: A

Tribunalul Hunedoara, prin Incheierea din 11 februarie
1998, pronuntata in Dosarul nr. 4.697/1997, a sesizat
Curtea Constitutionala cu exceptia de neconstitutionalitate a
dispozitilor art. 6 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/1991 pri-
vind protectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profe-
sionala, republicata, ridicatd de Mica Zaharia.

In motivarea excepliei se susline ca textul atacat con-
travine art. 41 din Constitutie privind protectia proprietatii
private, deoarece ,drepturile de proprietate si implicit fruc-

tele obtinute de acestea nu pot fi conditionate de existenta
altor drepturi care au alte izvoare (de exemplu: dreptul la
pensie sau la somaj)”.

Exprimandu-si opinia, instanta de judecata apreciaza ca
olextul de lege invocat nu este neconstitutional, deoarece
conditionarea obtinerii unor ajutoare cu caracter social de
lipsa altor surse de venit, printre care si cele cu caracter
agricol, este un drept firesc al legiuitorului ordinar si nu
incalca principiile constitutionale referitoare |la ocrotirea pro-
prietatii®,

Potrivit art. 24 alin. (1) din Legea nr. 47/1992, republi-
catd, au fost solicitate puncte de vedere presedintilor celor
doua Camere ale Parlamentului si Guvernului. In  punctul
sau de vedere Guvernul arata ca exceptia de neconstitutio-
nalitate invocatd nu poate fi retinuta, deoarece textul criticat
-Nu contravine dispozitilor art. 41 din Constitutie referitoare
la ocrotirea proprietatii private, intrucat, asa cum precizeaza
alin. (1) al dispozitiilor constitutionale mentionate, continutul
si limitele dreptului de proprietate sunt stabilite de lege, iar
conditionarea acordarii unor drepturi de protectie sociala,
ca dreptul la ajutorul de somaj sau la ajutorul de integrare
profesionald, de nedetinerea in proprietate a unor terenuri
agricole cu o anume suprafata, ce pot constitui surse de
venituri, nu poate fi considerata o masura de natura sa
afecteze dreptul de proprietate privata“. Presedintii celor
doua Camere ale Parlamentului nu au comunicat punctele
lor de vedere.

CURTEA,

examinand incheierea de sesizare, punctul de vedere al
Guvernului, raportul intocmit de judecatorul-raportor, susti-
nerile partilor, concluziile procurorului, dispozitile atacate,
raportate la prevederile Constitutiei si ale Legii nr. 47/1992,
retine urmatoarele:
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in temeiul art. 144 lit. ¢) din Constitutie si al art. 23 din
Legea nr. 47/1992, republicatd, Curtea Constitutionala este
competentd sa solutioneze exceptia de neconstitutionalitate
cu care a fost legal sesizata.

Potrivit art. 8 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/1991, repu-
blicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 257
din 14 septembrie 1994: ,Nu beneficiaza de ajutor de
somaj sau de ajutor de integrare profesionala persoanele
care delin, impreuna cu membrii familiei, terenuri agricole
in suprafatd de cel putin 20.000 m? in zonele colinare si
de ses si de cel putin 40.000 m? in zonele montane.”

Autorul exceptiei sustine ca aceste prevederi sunt
neconstitutionale in raport cu art. 41 alin. (1) din
Constitutie, conform caruia ,Dreptul de proprietate, precum
si creantele asupra statului sunt garantate. Continutul si
limitele acestor drepturi sunt stabilite de lege”.

Analizand aceasta sustinere, Curtea Constitutionala con-
statd ca prin dispozilile legale atacate legiuitorul a stabilit
persoanele care nu beneficiaza de ajutor de somaj sau de
ajutor de integrare profesionala, precum si criteriile pe baza
carora a operat o atare exceptare. Aceasta a fost vointa
legiuitorului pozitiv, iar Curtea Constitutionala nu poate cen-
Zzura aceasta vointa, din moment ce in exercitarea contro-
lului de constitutionalitate Curtea nu poate modifica sau
completa prevederea legald supusa controlului. in spets,
exceptarea statuatd de lege nu poate fi considerata o
masura care afecteaza protectia proprietatii private, regle-
mentatd de prevederile constitutionale ale art. 41 alin. (1).

Cat priveste celelalte aspecte invocate de autorul excep-
tiei, se constatda cd acestea sunt probleme de interpretare
si de aplicare a legii, a caror solutionare apartine exclusiv
competentei instantei judecatoresti.

Pentru motivele aratate, in temeiul art. 144 lit. ¢) din Constitutie, precum si al art. 1, 2, 3, al art. 13 alin. (1)

lit. A.c) si al art. 23 din Legea nr. 47/1992, republicata,

CURTEA

in numele legii

DECIDE:

Respinge exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 6 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/1991 privind pro-
tectia sociala a somerilor si reintegrarea lor profesionald, republicata, ridicatd de Mica Zaharia in Dosarul nr. 4.697/1997

al Tribunalului Hunedoara.
Definitiva.

Pronuntata in sedinta publica din data de 27 octombrie 1998.

PRESEDINTELE CURTII CONSTITUTIONALE,
LUCIAN MIHAI

Magistrat-asistent,
Doina Suliman

HOTARARI

ALE GUVERNULUI

ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind organizarea si functionarea Centrului National de Formare Continua
pentru Administratia Publica Locala si a centrelor teritoriale de formare continua
pentru administratia publica locala

Guvernul Roméniei hotaraste

Art. 1. — (1) Se infiinteaza Centrul National de Formare
Continua pentru Administratia Publica Locala, institutie
publica cu personalitate juridica in subordinea Ministerului
Educatiei Nationale, prin reorganizarea Centrului de
Perfectionare a Functionarilor Publici din Administratia
Centrala si Locala.

(2) Centrul National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locald are sediul in municipiul
Bucuresti, Str. Occidentului nr. 14, sectorul 1.

Art. 2. — Centrul National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala asigura perfectionarea profe-
sionald specializata pentru alesii locali, prefecti, subprefecti

si pentru functionarii publici din structurile administratiei
publice locale, precum si din aparatul propriu al prefecturilor.

Art. 3. — (1) Centrul National de Formare Continua
pentru Administratia Publicd Localda este condus de un
consiliu de administratie format din 7 membri, dintre care:
4 cadre didactice universitare desemnate de catre
Ministerul Educatiei Nationale si 3 reprezentanti ai
Departamentului pentru Administratie Publicad Locala, numiti
prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si al
sefului Departamentului pentru Administratie Publica Locala,
secretar de stat.

(2) Conducerea executiva a Centrului National de
Formare Continua pentru Administratia Publica Locala este
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asigurata de un director general, numit pe baza de concurs
de catre Consiliul de administratie al Centrului National de
Formare Continua pentru Administratia Publica Locala.

(38) Criteriile de organizare a concursului pentru ocupa-
rea postului de director general si atributile acestuia vor fi
prevazute in regulamentul de organizare si functionare a
Centrului National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala.

Art. 4. — (1) Consiliul de administratie al Centrului
National de Formare Continua pentru Administratia Publica
Locala este condus de un presedinte ales dintre membrii
sai si are urmatoarele atributii principale:

a) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si darea de
seama financiar-contabila;

b) aproba organigrama, statul de functii si nivelul de
salarizare a personalului propriu, in conditiile legii;

c) aproba graficele de programare a cursurilor si progra-
mele anuale de perfectionare profesionala;

d) aproba regulamentul de organizare si functionare a
Centrului National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala;

e) stabileste structura seriilor si pericadele de perfectio-
nare profesionalda, pe baza propunerilor elaborate de catre
Departamentul pentru Administratie Publicd Locald, precum
si de catre autoritatile administratiei publice locale;

f) raspunde de asigurarea informatiilor solicitate, in scris,
de presedintele Comisiei stiintifice de strategie si evaluare
metodologica a centrelor de formare continua pentru admi-
nistratia publica locala;

g) raspunde de organizarea si de desfasurarea
concursului de ocupare a postului de director general al
Centrului National de Formare Continua pentru
Administratia Publicd Locala. Concursul se va organiza in
termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari.

Art. 5. — Finantarea Centrului National de Formare
Continua pentru Administratia Publica Locala se face din
venituri extrabugetare.

Art. 8. — (1) Centrele teritoriale de perfectionare profe-
sionalda a reprezentantilor alesi si a functionarilor din admi-
nistratia publica locald se reorganizeaza ca institulii publice
cu personalitate juridica in subordinea Ministerului Educatiei
Nationale, sub denumirea de centre teritoriale de formare
continua pentru administratia publica locala.

(2) Centrele teritoriale de formare continua pentru admi-
nistratia publica locala au sediul in municipiile Bucuresti,
Craiova, Calarasi, Cluj-Napoca, lasi si Sibiu.

(3) Arondarea judetelor si a municipiului Bucuresti la
centrele teritoriale de formare continua pentru administratia
publica locala este prevazuta in anexa.

Art. 7. — Centrele teritoriale de formare continua pentru
administratia publica locala asigura pregatirea si perfectio-
narea profesionala pentru alesii locali si pentru functionarii
publici din structurile administratiei publice locale.

Art. 8. — (1) Centrele teritoriale de formare continua
pentru administratia publica locala sunt conduse de céate un
consiliu de administratie format din:

— 1 membru, desemnat prin ordin al ministrului educa-
tiei nationale;

— 1—2 membri, desemnati prin dispozitie a sefului
Departamentului pentru Administratie Publica Locala, secre-
tar de stat;

— presedintii consiliilor judetene din judetele arondate
centrului teritorial de formare continua pentru administratia
publica locala respectiv.

(2) Conducerea executiva a centrelor teritoriale de for-
mare continua pentru administratia publica locala este asi-
gurata de un director general, numit pe baza de concurs si

eliberat din functie de catre consiliul de administratie al
centrului teritorial de formare continua pentru administratia
publica locala.

(3) Criteriile de organizare a concursului pentru ocupa-
rea postului de director general si atributile acestuia vor fi
prevazute in regulamentul de organizare si functionare a
centrului teritorial de formare continua pentru administratia
publica locala.

Art. 9. — Consilile de administratie ale centrelor terito-
riale de formare continua pentru administratia publica locala
sunt conduse de cate un presedinte, ales dintre membrii
acestora, si au urmatoarele atributii principale:

a) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si darea de
seama financiar-contabila;

b) aproba organigrama, statul de functii si nivelul de
salarizare a personalului propriu, in conditiile legii;

c) aproba graficele de programare a cursurilor si progra-
mele anuale de perfectionare profesionala;

d) aproba regulamentele de organizare si functionare a
centrelor teritoriale de formare continua pentru administratia
publica locala;

e) stabilesc structura seriilor si perioadele de perfectio-
nare profesionala specializata, pe baza propunerilor elabo-
rate de Departamentul pentru Administratie Publica Locala,
precum si de autoritatile administratiei publice locale;

f) raspund de asigurarea informatiilor solicitate, in scris,
de presedintele Comisiei stiintifice de strategie si evaluare
metodologica a centrelor de formare continua pentru admi-
nistratia publica locala;

g) raspund de organizarea si de desfasurarea concursu-
lui de ocupare a postului de director general al centrului.
Concursul se va organiza in termen de 6 luni de la data
intrarii in vigoare a prezentei hotarari.

Art. 10. — (1) Pentru coordonarea activitatii didactice si
metodologice a Centrului National de Formare Continua
pentru Administratia Publica Locala si a centrelor teritoriale
de formare continua pentru administratia publica locala se
infiinteazd Comisia stiintifica de strategie si evaluare meto-
dologica a centrelor de formare continua pentru administra-
tia publica locala.

(2) Comisia stiintifica de strategie si evaluare metodolo-
gica a cenirelor de formare continua pentru administratia,
publica locala este un organism fara personalitate juridica
format din 11 membri, dintre care: 6 cadre didactice uni-
versitare, desemnate de Ministerul Educatiei Nationale, si 5
reprezentanti desemnati de Departamentul pentru
Administratie Publica Localda, numiti prin ordin comun al
ministrului educatiei nationale si de seful Departamentului
pentru Administratie Publicd Locala, secretar de stat,.

(3) Comisia stiintifica de strategie si evaluare metodolo-
gica a centrelor de formare continua pentru administratia
publica locala isi alege, cu majoritate de voturi, un pre-
sedinte pe o perioada de 2 ani. Mandatul presedintelui
poate fi reinnoit pentru o perioada de inca 2 ani.

(4) Comisia stiintifica de strategie si evaluare metodolo-
gica a centrelor de formare continua pentru administratia
publica locala are urmatoarele atributii principale:

a) avizeaza tematica si structura minimala obligatorie a
programelor de instruire, pe categorii de personal si pe
niveluri de pregatire;

b) avizeaza programa anualda de pregatire profesionala
si de specializare a alesilor locali si functionarilor publici din
structurile administratiei publice locale, elaborata de catre
fiecare centru de pregatire;

c) evalueaza anual, din punct de vedere stiintific si
metodologic, activitatea Centrului National de Formare
Continua pentru Administratia Publica Locala si a centrelor
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teritoriale de formare continua pentru administratia publica
locala si elaboreaza propuneri pentru optimizarea perfectio-
narii profesionale pentru alesii locali si pentru functionarii
publici din structurile administratiei publice locale, precum si
din aparatul propriu al prefecturilor;

d) stabileste conditile de acordare a diplomelor, certifi-
catelor si atestatelor de absolvire a cursurilor de perfectio-
nare si de specializare;

e) aproba indicatorii manageriali-educationali specifici de
evaluare periodica a activitatilor centrelor de pregatire pro-
fesionala, structura si modalitatea de cuantificare a aces-
tora.

Art. 11. — (1) Comisia stiintifica de strategie si evaluare
metodologica a centrelor de formare continua pentru admi-
nistratia publica localda se intruneste semestrial in sedinte
ordinare si, ori de cate ori este nevoie, in sedinte extraor-
dinare, la convocarea presedintelui.

(2) Lucrarile de secretariat ale Comisiei stiintifice de
strategie si evaluare metodologica a centrelor de formare
continua pentru administratia publica locala sunt asigurate
de un secretariat tehnic, desemnat din cadrul personalului
permanent al Centrului National de Formare Continua pen-
tru Administratia Publica Locala.

Art. 12. — (1) Membrii Comisiei stiintifice de strategie si
evaluare metodologica a centrelor de formare continua pen-
tru administratia publica locala primesc pentru participarea
la sedinte o indemnizatie, in limitele bugetelor anuale ale
centrelor, dar nu mai mica de jumatate din salariul brut al
directorului general al Centrului National de Formare
Continua pentru Administratia Publica Locala.

(2) Fondurile necesare acoperirii indemnizatiilor preva-
zute la alin. (1) vor fi prevazute in bugetele proprii anuale
ale Centrului National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala si ale centrelor teritoriale care
vor contribui, in parli egale, la plata acestora.

Art. 13. — (1) Atestarea pregatirii se face prin diplome,
certificate si atestate de absolvire, recunoscute de catre
Ministerul Educatiei Nationale si de Departamentul pentru
Administratie Publica Locala, in conditiile legii, inmanate de
catre centre la absolvirea programelor de specializare.

(2) Formatul diplomelor, certificatelor si atestatelor de
absolvire va fi elaborat de catre Comisia stiintifica de stra-
tegie si evaluare metodologica a centrelor de formare con-
tinua pentru administratia publica locala si va fi avizat de

Ministerul Educatiei Nationale si Departamentul pentru
Administratie Publica Locala.

Art. 14. — (1) Bunurile mobile si imobile existente in
sediul din Bucuresti, Str. Occidentului nr. 14, sectorul 1,
proprietate publica a statului, aflate in administrarea
Ministerului Educatiei Nationale, se transmit in administra-
rea Centrului National de Formare Continua pentru
Administratia Publica Locala.

(2) Predarea si, respectiv, primirea bunurilor prevazute
la art. 14 alin. (1) se fac pe baza de protocol incheiat intre
Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative si
Centrul National de Formare Continua pentru Administratia
Publica Locala, in termen de 30 de zile de la data intrarii
in vigoare a prezentei hotarari, potrivit inventarierii bunurilor
si inregistrarilor contabile.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din municipiile
Bucuresti, Calarasi, Craiova, Cluj-Napoca, lasi si Sibiu asi-
gura spatile necesare desfasurarii in bune conditii a activi-
tatilor centrelor teritoriale de formare continua pentru
administratia publica locala.

Art. 15. — Personalul Centrului de Perfectionare a
Functionarilor Publici din Administratia Centrala si Locala se
considera transferat in interesul serviciului la Centrul
National de Formare Continua pentru Administratia Publica
Locala.

Art. 16. — (1) Autoritatile administratiei publice locale
vor prevedea anual in bugetele locale sumele necesare
pentru participarea la programele de perfectionare profesio-
nala specializatd a personalului propriu, in conformitate cu
graficele de programare a cursurilor si cu programele anu-
ale de perfectionare profesionala.

(2) Cheltuielile ocazionate de participarea la programele
de perfectionare profesionala specializata a personalului
propriu cuprind: taxele de scolarizare, cheltuielile de
transport, cazare, diurna, plata lunara a indemnizatiei sau
salariul brut de baza, dupa caz, pentru alesii locali, prefecti,
subprefecti si pentru functionarii publici din structurile admi-
nistratiei publice locale, precum si din aparatul propriu al
prefecturilor.

Art. 17. — (1) Anexa face parte integranta din prezenta
hotarare.

(2) Pe data intrarii in vigoare a prezentei hotarari se
abroga orice dispozitii contrare.

PRIM-MINISTRU
RADU VASILE

Bucuresti, 26 noiembrie 1998.
Nr. 850.

Conirasemneaza:
Secretar de stat,
seful Departamentului pentru
Administratie Publica Locala,
Viad Rosca
Ministrul educatiei nationale,
Andrei Marga
Ministrul finantelor,
Decebal Traian Remes
Ministrul muncii si protectiei sociale,
Alexandru Athanasiu
Ministrul lucrarilor publice
si amenajarii teritoriului,
Nicolae Noica
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ARONDAREA

ANEXA

judetelor si a municipiului Bucuresti la centrele teritoriale de formare continua

pentru administratia publica locala

Centrul de Formare Continua
pentru Administratia Publicd Locala

Centrul de Formare Continua
pentru Administratia Publicd Locala

Centrul de Formare Continua
pentru Administratia Publicd Locala

Bucuresti Craiova Calarasi
1. Municipiul Bucuresti 1. Caras-Severin 1. Braila
2. Arges 2. Dolj 2. Calarasi
3. Buzau 3. Gorj 3. Constanta
4, Dambovita 4, Mehedinti 4, Giurgiu
5. Galati 5. Olt 5. lalomita
6. llfov 6. Teleorman
7. Prahova 7. Timis
8. Tulcea
Centrul de Formare Continua Centrul de Formare Continua Centrul de Formare Continua
pentru Administratia Publicd Locala pentru Administratia Publicd Locala pentru Administratia Publicd Locala
lasi Cluj-Napoca Sibiu
1. Bacau 1. Arad 1. Alba
2. Botosani 2. Bihor 3. Brasov
3. lasi 3. Bistrita-Nasaud 3. Covasna
4, Neamt 4. Cluj 4. Harghita
5. Suceava 5. Maramures 5. Hunedoara
6. Vaslui 6. Satu Mare 6. Mures
7. Vrancea 7. Salaj 7. Sibiu
8. Valcea

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

privind transmiterea, cu justa despagubire, a unui activ
din patrimoniul Societatii Nationale a Petrolului ,Petrom® — S.A. Bucuresti
in patrimoniul Societatii Comerciale ,,Oltchim*“ — S.A. RaAmnicu Vélcea

Guvernul Roméniei hotaraste

Art. 1. — Activul ,Instalatia de piroliza I, aflat la
Sucursala ,Arpechim® Pitesti din cadrul Societatii Nationale
a Petrolului ,Petrom® — S.A. Bucuresti, identificat conform

anexei care face parte integrantda din prezenta hotarare, se
transmite, cu justd despagubire, la valoarea contabila a
acestuia, din patrimoniul Societatii Nationale a Petrolului

~Petrom® — S.A. Bucuresti in patrimoniul Societatii
Comerciale ,Oltichim® — S.A. Ramnicu Valcea.
Art. 2. — Predarea-preluarea activului prevazut la art. 1

se face pe baza de protocol incheiat intre parti, in termen
de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
hotarari.

PRIM-MINISTRU
RADU VASILE

Bucuresti, 26 noiembrie 1998.
Nr. 851,

Contrasemneaza:
Ministrul industriei si comertului,
Radu Berceanu
p. Ministrul interimar al privatizarii,
Victor Eros,
secretar de stat
Ministrul finantelor,
Decebal Traian Remes
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ANEXA

DATELE DE IDENTIFICARE
a activului ,Instalatia de piroliza I“ impreuna cu sistemele auxiliare
care se transmit de la Societatea Nationala a Petrolului ,,Petrom“ — S.A.
Bucuresti la Societatea Comerciala ,,Oltchim“ — S.A. Rdmnicu Vélcea

Nr.
crt.

Denumirea activului
si a sistemelor auxiliare

Caracteristicile tehnice

O W 0 N O

. Instalatia Olefine 1

. Instalatia Olefine 2

. Instalatia de compresie

. Instalatia de hidrogenare

. Parcul de rezervoare 1

. Statia electrica SRA 1

. Tablou de distributie si comanda AMC

. Gospodaria de apa G1

. Laborator CTC — Piroliza |

. Statia de compresoare si conductele aferente

pentru transportul etilenei si propilenei

cuptoare de piroliza

spalarea gazului cracat

separarea benzinei

cazane de producere a aburului
separarea gazului cracat

racire cu etilena

racire cu propilena

prelucrarea a 42.000 Nm3/h gaz cracat
compresoare etilena, propilend, gaz cracat
statie de aer AMC

hidrogenare aromate

hidrogenare KH

extractie aromate

rezervoare de gaze lichefiate: etilena, propi-
lena, fractie C,

rezervoare de produse finite lichide: benzina,
aromate

rezervoare de materii prime:; nafta

puterea instalata: 2.000 KW

aparaturd de masura, comanda si reglare
apa de racire

control analitic interfazic si produse finite

transportul pe conducte al etilenei si propile-
nei de la Sucursala ,Arpechim® Pitesti la
Societatea Comerciala ,Oltichim“ — S.A.
Ramnicu Valcea







